COMUNE DI ORCIANO PISANO

PROVINCIA DI PISA

Verbale della delegazione trattante del 30.12.2016

Il giorno trenta del mese di dicembre del’anno duemilasedici alle ore 8.30, si é tenuto
lincontro con le OO.SS. dellarea non dirigenziale per la trattazione dei seguenti

argomenti:

- Sottoscrizione definitiva accordo annuale 2016 per il personale dipendente del

Comune di Orciano Pisano.

Sono presenti:

Per la Delegazione Trattante di parte pubblica:

N.D. NOMINATIVI FUNZIONE
1 llaria Luciano Presidente della delegazione trattante
2 Alba Rubechini Componente

Per la Delegazione di parte sindacale:

N.D. NOMINATIVI ORGANIZZAZIONE SINDACALE
RAPPRESENTATA
1 Miro Beretta C.G.l.L.

Il Presidente ricorda che in data 16.12.2016 e stato raggiunto I'accordo da parte della
delegazione trattante sull’'ipotesi di utilizzo e riparto del fondo per le risorse decentrate per
'anno 2016.

Informa, inoltre, che:

- la preintesa e la relazione illustrativa e tecnico-finanziaria sono state trasmesse al
Revisore dei Conti, per il prescritto controllo sulla compatibilita dei costi con i vincoli di
bilancio e quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge e la relativa certificazione
degli oneri, conformemente a quanto previsto dal vigente CCNL,;

- il revisore dei conti ha attestato I'esito positivo del controllo, come si evince dai verbale n.
25/2016 del 20.12.2016;



- la Giunta Comunale, con deliberazione n. 53 del 23.12.2016 ha autorizzato il Presidente
della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva dell’accordo
definitivo 2016.

Pertanto, & possibile procedere alla sottoscrizione definitiva dell'utilizzo e riparto
del fondo per le risorse decentrate per 'anno 2016 secondo la preintesa raggiunta il
16.12.2016.

Letto confermato e sottoscritto

Parte pubblica Parte sindacale

Il Presidente

f.to Dott.ssa llaria Luciano f.to Dott. Miro Beretta
Il componente

f.to D.ssa Alba Rubechini



COMUNE DI ORCIANO PISANO

Fondo Contratto Decentrato

ANNO 2016
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Spesa finanziata

Progressioni economiche orizzontali

Riclassificazione personale dell'ex
prima e seconda qualifica e
dell'area vigilanza ai sensi del
CCNL 31.3.1999

Indennita di comparto

Fonte di

. . Riferimento normativo
finanziamento
art. 17, c. 2, lett. b),
CCNL1.4.1999
Art. 34, c. 1, CCNL 22.1.2004

Risorse stabili

Risorse stabili Art. 19, c. 1, CCNL 1.4.1999

Risorse stabili Art. 33, ¢. 4, CCNL 22.1.2004

TOTALE

Risorse stabili disponibili per la contrattazione

Spesa finanziata

Indennita di
turno+reperibilita+tmaneggio
valori+orario notturno e
festivo+rischio

Attivita svolte in condizioni
particolarmente disagiate da parte
del personale categorie A,Be C

Specifiche responsabilita

Specifiche responsabilita personale
categorie B, C e D: ufficiale di stato
civile e anagrafe, ufficiale elettorale,
responsabile dei tributi,

TOTALE

Fonte di .
: . Riferimento
finanziamento :
. normativo
prioritaria

art. 17, c. 2, lett. d), CCNL

Risorse stabili 1.4.1999

art. 17, c. 2, lett. €), CCNL

Risorse stabili 1.4.1999

art. 17, c. 2, lett. f), CCNL

Risorse stabili 1.4.1999

art. 17, c. 2, lett. i), CCNL

Risorse stabili 1.4.1999

Utilizzo fondo

Importo

3.938,07

146,41

2.744,04

6.828,52

3.613,48

Importo

500,00

0,00

1.350,00

300,00

2.150,00
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Utilizzo fondo - Parte variabile e residua parte stabile

Produttivita e miglioramento servizi

Risorse che specifiche disposizioni
di legge finalizzano alla
incentivazione di prestazioni o di
risultati del personale
(progettazione opere pubbliche, ICI,
contenzioso tributario, ecc.)

Attivazione di nuovi servizi o di
processi di riorganizzazione
finalizzati ad un accrescimento di
quelli esistenti, senza incremento
dotazione organica o senza la
relativa copertura

Risorse stabili + art. 17, c. 2, lett. a), e art.

variabil 18, CCNL 1.4.1999 1.975,64
Risorse variabili art. 17, c. 2, lett. g), CCNL

(rigo V3) 1.4.1999

Risorse variabili art. 15, ¢. 5, CCNL 1.4.1999

TOTALE 1.975,64

Risorse variabili
disponibili per la
contrattazione



